
 Revisionsstand: 002 
 KiK Textilien und Non-Food GmbH Datum: 25.10.2021 
 KiK Logistik GmbH Erstellt von: UMB 
   
 

 
 

Umweltpolitik 
 

Die KiK Textilien und Non-Food GmbH fühlt sich zu einer umweltgerechten Handelstätigkeit 

verpflichtet. Ziel ist es, die Umweltleistung des Unternehmens stetig zu verbessern und somit 

Belastungen unserer Umwelt nachhaltig zu verringern und Ressourcen so effizient wie möglich 

einzusetzen. Dies soll durch ein wirksames Umweltmanagementsystem erreicht werden, das im 

Unternehmen erfolgreich etabliert wurde.  

Der Anwendungsbereich des Umweltmanagementsystems schließt alle geschäftlichen Tätigkeiten in 

der Administration und in den logistischen Bereichen am Standort Bönen mit ein. Darüber hinaus 

streben wir für die Zukunft eine fortlaufende Reduzierung negativer Umweltauswirkungen in der 

eigenen Wertschöpfungskette an.  

Das Umweltmanagementsystem richtet sich in Art, Umfang und Umweltauswirkungen nach den 

Tätigkeiten und Dienstleistungen der KiK Europazentrale in Bönen.  

Die strategische Ausrichtung des Unternehmens im Umweltmanagementbereich in Bezug auf 

Umweltthemen wird vor allem in der Effizienzstrategie abgebildet, die alle Themen umfasst, die von 

hoher Relevanz für das Unternehmen sind und im direkten Einflussbereich liegen. Aus dieser Strategie 

ergeben sich folgende Zielbereiche: 

 Umwelt- und Klimaschutz in der Lieferkette 

 Emissionsreduzierung 

- Transporteffizienz 

- Energieeffizienz an den Standorten 

Diese Umweltpolitik umfasst eine Verpflichtung zur fortlaufenden Verbesserung des 

Umweltmanagementsystems und zur Erfüllung aller bindender Verpflichtungen. Sie ist fest in den 

Leitlinien des Unternehmens verankert und bildet den Rahmen des Umweltmanagementsystems.  

Die Festlegung, Verwirklichung und Aufrechterhaltung der Umweltpolitik wird durch die 

Geschäftsführung mit Unterstützung durch den Umweltmanagementbeauftragten und den 

Umweltarbeitskreis gewährleistet. Die Umweltpolitik wird durch regelmäßige Schulungen an unsere 

Mitarbeiter kommuniziert und steht allen internen und externen interessierten Parteien in geeigneter 

Form zur Verfügung.  

 

Bönen, 25.10.2021   ___________________________ 
     Herr Patrick Zahn (CEO) 


